Riktlinjer for valberedning

Valberedningen dr medlemmarnas instrument for att fa en fungerande styrelse. Det dr
valberedningens uppgift att initiera nodvéndiga forandringsarbeten. Den skall fran det att den
utses arbeta parallellt med styrelsen och under aret halla nagra protokollforda moten, dar
styrelsens arbete granskas. Valberedningen dger dessutom rétt att nidrvara vid styrelsens
moten for att pa detta sitt bilda sig en uppfattning hur arbetet bedrivs. Protokoll fran
styrelsemoten skall delges valberedningens ledaméter. Samtliga som foreslas till val, skall
vara tillfragade i forvég eller narvarande vid stimman samt vara betalande medlem i FNH
(giller ej revisorer).

Innan arsméte skall valberedningen intervjua samtliga i styrelsen samt Gvriga fortroendevalda,
for att fa deras syn pa sitt och andras arbete, samt att ingen av dem vill avga pa egen begiran.
Detta arbete skall goras i god tid innan stimman. Om nagon vill avga fran sin post skall
ersittare tillfragas och ett fyllnadsval pa aterstaende mandattid genomforas pa nastkommande
arsmote.



